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Universitätsassistentin - Dissertationsstelle 

Chiffre SOE-10275 

Beginn/Dauer: 

• ab 01.02.2019
• auf 4 Jahre

Organisationseinheit: 

• Institut für Lehrerinnenbildung und Schulforschung 

Beschäftigungsausmaß: 

• 20 Stunden/Woche – mit Vorlage der Dissertationsvereinbarung erfolgt eine Aufstockung des Beschäftigungsausmaßes auf 
30 Stunden/Woche 

Hauptaufgaben: 

• Dissertation im Bereich Inklusive Pädagogik und Didaktik (Fokus: Behinderung) innerhalb der einschlägigen
Forschungsgruppen am Institut für Lehrerinnenbildung und Schulforschung

• Mitwirkung bei Tagungen, Publikationen und Forschungsprojekten im Bereich der lnklusiven Pädagogik und Didaktik
• Abhaltung von Lehrveranstaltungen, vorrangig im Bereich der Spezialisierung Inklusive Pädagogik und der

Bildungswissenschaftlichen Grundlagen
• Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben am Institut für Lehrerinnenbildung und Schulforschung
• Aus - und Weiterbildung, Teilnahme an Tagungen und Kongressen (Fortbildungen)

Erforderliche Qualifikation: 

• Abgeschlossenes Lehramtsstudium und/oder gleichwertiger universitärer Abschluss in den Sozial- und/oder
Erziehungswissenschaften mit einem behindertenpädagogischen bzw. inklusionspädagogischen Fokus; die
wissenschaftliche Abschlussarbeit (Diplom, Master) und ggf. auch dazu publizierte Texte sollen den Bewerbungsunterlagen
in digitaler Form beigelegt werden

• Solide Grundkenntnisse in Methoden der qualitativen und/oder quantitativen Sozialforschung
• Kenntnisse über Formen der Alternativen und Unterstützten Kommunikation sowie schulische oder außerschulische

Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung sind erwünscht
• Freude an der Arbeit mit Studierenden und große Motivation, sich im Bereich der Hochschuldidaktik weiterzubilden
• Selbstständigkeit und überdurchschnittliches Engagement, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit
• Bitte legen Sie ihrer Bewerbung schriftliche Überlegungen zu Ihrem Dissertationsvorhaben bei (max. 5 Seiten)

Stellenprofil: 

Die Beschreibung der mit dieser Stelle verbundenen Aufgaben und Anforderungen finden Sie unter: 
https://www.uibk.ac.at/universitaet/profile-wiss-personal/dissertationsstellen.html 

Entlohnung: 

Für diese Position ist ein kollektiwertragliches Mindestentgelt von brutto€ 1.397 / Monat (14 mal) vorgesehen. Das Entgelt erhöht 
sich bei Vorliegen einschlägiger Berufserfahrung. Darüber hinaus bietet die Universität zahlreiche attraktive Zusatzleistungen 
(https://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 

Bewerbung: 

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung bis 31.12.2018.

https://orawww.uibk.ac.at/public/karriereportal.home




