Lehrgang: Berater/innen von Schul- und
Unterrichtsentwicklungsprozessen

7 EC 4 Semester
Lehrgang 1: WS 2009/10 - SS 2011
Lehrgang 2: WS 2010/11 - SS 2012

Zielgruppe:
Lehrer/innen aus AHS und APS

Voraussetzungen:
« mindestens 10-jahrige Berufserfahrung
e Zulassungsgesprach

Kurzbeschreibung

Eine der dringlichsten Aufgaben der (ober)dsterreichischen Schule ist die
Sicherung und standige Verbesserung des Unterrichts.

Vermehrt mussen Schulstandorte dabei eingestandig
Entwicklungsaufgaben Gbernehmen: Die verpflichtende Entwicklung eines
standortbezogenen Férderkonzepts und der konstruktive Umgang mit den
Testergebnissen nach den Standardtestungen, welche in (unterrichts-
)verbessernde MaBnahmen miunden sollen, sind aktuelle Beispiele dafur.
Schulen werden zur Bewaltigung dieser Herausforderungen
erwartungsgemaB haufig professioneller Unterstitzung bedirfen. Auf
diesen Bedarf soll mit dem Lehrgang reagiert werden. Dariber hinaus
werden naturlich auch andere aktuelle Themen der Schulentwicklung
Themen des Lehrgangs und der kinftigen Beratungstatigkeit sein.

Im Lehrgang fur Berater/innen von Schul- und
Unterrichtsentwicklungsprozessen werden Lehrer/innen aus APS und AHS
befahigt, im Auftrag der durchfihrenden Institute (FWB APS und FWB
AHS) Schulen bei der Umsetzung von Entwicklungsprozessen zu begleiten.
Der Lehrgang beinhaltet die Module, Beratungspraxis, Treffen in
Peergroups und die Dokumentation des Lernfortschritts in einem
Lehrgangsportfolio.

Lehrgangsabschluss: Lehrgangszeugnis

Kontakt:

Lehrgang 1:

Mag. Werner Uhlik (Lehrgangsleitung)
P4ddagogische Hochschule 00, Institut FWB AHS
werner.uhlik@ph-ooe.at

Lehrgang 2:

Dipl. Pad. Johann Rothbdéck, M.A. (Lehrgangsleitung)
P4ddagogische Hochschule 00, Institut FWB APS
johann.rothboeck@ph-ooe.at







